JUDETUL HARGHITA
COMUNA REMETEA
NR. INREG.: 762/HR/20.01.2023.

ANUNT

In conformitate cu prevederile art.617 alin.(2), art.618 alin.(22) si alin.(10)-(19),
art.476-479 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare si ale Hotdrarii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile
si completdrile ulterioare, Primdria comunei Remetea, organizeaza in data de 21 februarie
2023, la ora 10,00 examen de promovare in grad profesional a functionarilor publici din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Remetea, astfel:

- Inspector, clasa 1., grad profesional asistent in cadrul compartiemntului resurse
umane, grad profesional dupa promovare — principal;

- Inspector, clasa 1., grad profesional asistent in cadrul compartiemntului fond
funciar si urbanism, grad profesional dupa promovare — principal;

Conditiile de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinutsunt cele prevazute de art.479 alin. (1), cu exceptia literei b), din
0.U.G. nr.57/2019 privindCoduladministrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

- sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2ani deactivitate;

- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata.

Bibliografia/tematica pentru inspector, clasa I, grad profesional principal —

Compartimentul Resurse umane:

- Constitutia Romaniei, republicata cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica:
Cetdtenia, Dreptul la identitate, Simboluri nationale, Egalitatea in drepturi, Dreptul la
viatd si la integritate fizica si psihica,

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica:
Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri
si facilitati, Accesul la educatie, Dreptul la demnitatea personala,

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica: Egalitatea de sanse



si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii, Egalitatea de sanse si de
tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare,
Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei,

Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare cu tematica: Principiile care stau la baza
exercitarii functiei publice, Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari
publici,

Titlul II din Hotdrarea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica: Constituirea comisiilor de concurs si de solutionare a
contestatilor, Publicitatea concursului, Atributiile comisiei de concurs, ale comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului,

Bibliografia/tematica pentru inspector, clasa I, grad profesional principal —
Compartimentul fond funciar si urbanism:

Constitutia Romaniei, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica:
Cetatenia, Dreptul la identitate, Simboluri nationale, Egalitatea in drepturi, Dreptul la
viata si la integritate fizica si psihica,

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica:
Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri
si facilitati, Accesul la educatie, Dreptul la demnitatea personalg,

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare cu tematica: Egalitatea de sanse
si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii, Egalitatea de sanse si de
tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sandtate, la culturd si la informare,
Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei,

Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificdrile si completdrile ulterioare cu tematica: Principiile care stau la baza
exercitarii functiei publice, Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari
publici,

Legea 18/1991 privind foncul funciar, cu modificarile si completarile ulterioare cu
tematica: categoria terenurilor in functie de destinatie, Stabilirea dreptului de
proprietate privata asupra terenurilor,



Dosarul de consurs se depune de catre candidati in termen 20 de zile de la data

afisarii prezentului anunt, respectiv im perioada 20.01.2023.-08.02.2023. ora 16,00
si contine in mod obligatoriu:

Formularul de inscriere;

Copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de
resurse umane invedereaatestdrii vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza;

Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;

Adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinareafunctionarului public, in care se mentioneaza expres daca
acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, caresa nu fi fost radiata;
Dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de
formare, de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite
de studiu, in conditiile legii, sau a urmarii unei forme de perfectionare profesionald
cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate.

Concursul va consta intr-o probd scrisa de verificare a cunostintelor si inetrviu.

Relatii suplimentare pot fi obtinute la compartimentul resurse umane.

Remetea la 20 ianuarie 2023.
PRIMAR
Laczko-Albert Elemér

Intocmit,
Nagy-Menyhart Sziddnia
Inspector



