ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL LOCAL REMETEA

HOTARAREA NR. 68/2022.
Privind modificarea structurii organizatorice la nivelul aparatului de specialitate al
primarului comunei Remetea, judetul Harghita

Consiliul local al comunei Remetea, judetul Harghita, la sedinta ordinara din data

de 27 iunie 2022,
Avand in vedere:

Referatul de aprobare nr.7455/17.06.2022. al primarului comunei Remetea cu privire
la modificarea structurii organizatorice la nivelul aparatului de specialitate al primarului
comunei Remetea, judetul Harghita;
Raportul de specialitate nr.7456/17.06.2022. al compartimentului Resurse Umane;
Proiectul de hotarare nr.7457/17.06.2022. privind modificarea structurii organizatorice
la nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Remetea, judetul Harghita;
Proces verbal de afisare nr.7458/17.06.2022;
Raportul de avizare favorabila al Comisiei de specialitate economico-financiare,
amenajarea teritoriului si urbanism al Consiliului local Remetea;
Prevederile art.5 lit.g, art.370 alin.1 si 2, art.385 alin.3, art.392, art.405-407 si art.409
alin.3 lit.c, din Codul administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019, modifcat si completat
ulterior;
Prevederile HG nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
Hotdrarea Consiliului Local Remetea nr.11/2022 privind aprobarea bugetului local al
comunei Remetea pentru anul 2022 si estimarile pentru anii 2023-2025;
Hotdrarea Consiliului Local nr.70/2021 privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Remetea, judetul Harghita;
Ordinul Prefectului nr.94/2022 privind stabilirea numarului maxim de posturi pentru
anul 2021 la nivelul unitatilor administrativ teritoriale din judet;
Prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
cu modificarile si completarile ulterioare;
Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicatd;

In temeiul dispozitiunilor art.129 alin.(1), alin.(2) lit.a si lit.c, art.139 alin.1, si

art.196 alin.(1) lit.a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:



Art.1. Se aproba modificarea structurii organizatorice la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Remetea, judetul Harghita prin transformarea functiei
contractuale de executie de referent, grad profesional debutant, studii M in cadrul
Compartimentului agricol si resurse naturale, in functia contractuald de executie de
referent, grad profesional II., studii M Tn cadrul Compartimentului agricol si resurse
naturale.

Art.2. Se aproba organigrama si statul de functii al aparatului de specialitate al
primarului comunei Remetea, conform anexei nr.l si anexei nr.2, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Cu aducere la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insarcineaza
primarul comunei Remetea, precum si persoanele desemnate.

Art.4. Prezenta hotdrare se va comunica din grija secretarului comunei:

a) Primarului comunei Remetea si Compartimentului Resurse umane;
b) Institutiei Prefectului Judetului Harghita
¢) Un exemplar din hotdrare se afiseaza la sediul Primdriei comunei Remetea.

Aceastd hotardre a fost aprobatd de Consifiul Local al Comunei Remetea, cu respectarea prevederilor art. 129 alin.(1),
alin.(2) lit.a si lit.c, art.139 alin.1, si art.196 afin.(1) lit.a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/20189 privind
Coduf administrativ, cu 15 voturi pentru, 0 voturi impolrivd, 0 abtineri,

Remetea 7 iunie 2022.
CONTRASEMNEAZA,

Secretar general al comunei
Pal Gizella

PRESEDINTE DE SEDINTA
Fllop Csaba
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STAT DE FUNCTII AL COMUNEI REMETEA, JUDETUL HARGHITA

FUNCTIE = " o
. DE s | 35 38 85838 § 8
cr:c. STRUCTURA DEMNITA Functia publici = E © |¥ 5| Functiacontractuals By g S| ES Observati
g TE S| &% |28 ESw|Z8| SE
PUBLICA = 2 =
DEMNITARI
1 primar
2 viceprimar
SECRETAR
3 | T | |secretar general | 111 [si 1 | | | [
BIROUL Financiar, Contabilitate
4 sef birou 1 s 8 ore/zi
5 inspector I asistent | S 8 ore/zi
6 ins. de spec. 11. 8 orefzi
Compartiment fiscal
7 referent 1T | superior | M 8 orefzi
8 inspectar I | asistent | S 8 orefzi |Vacant
9 inspector I | principal | S 8 orefzi | Temporar vacant
Compartiment administrativ si Autoritatea de autorizare pentru serviciile de transport local
10 | [ [T Tinsp. de spec [ 0 T s [4oref]
11 [ 1 | [ [ Tsofer [ 1. | M [4orei]
COMPARTIMENTUL de audit intern
12 | I | | |auditor | 1 Joprincipal] s [ | | | [ 8 ore/zi [Vacant
COMPARTIMENTUL achiz. publice
13 | [ | [consilier ahiz. | 1 | superior | S | | | | [ 8 ore/zi |
14 | [ | | | [ [ | linsp. de spec [ 1 [ s Taares]
COMPARTIMENTUL resurse umane
15 [ [ [inspector [ 1 Tasistent [ S | | | [ 8 ore/zi |
COMPARTIMENTUL juridic
16] [ [ 1 [cons. Juridic | [principal | S | | [ I ['8 ore/zi [Vacant
COMPARTIMENTUL relatil cu publicul si registratura
17 | [ 1 [referent [ 11 [asistent [ M [ I I | 8 ore/zi [Vacant
COMPARTIMENTUL stare civila
18 | [ [ linspector | I [superior| § ] | | | [ 8 ore/zi [Vacant
COMPARTMENTUL asistentd sociald - Serviciul social de zi cregé
Medic specialist {5colar) S | 7 orefzi |Temporar vacant
Asistent medical debutant | PL | 8 orefzi [Vacant
19 Inspector I | Principal | S 8 orefzi |Vacant
Asist. Med.Comun. asistent | PL | B orefzi
20 Referent 1 M | Bore/zi
21 Educator puericultor 11 S | B orefzi |Vacant
22 Educator puericultor 11 S | 8 orefzi |Temporar vacant
23 Educator puericultor 11 S | Borefzi
249 Educator puericultor 1T S | Borefz
COMPARTIMENTUL agricol si resurse naturale
25 Refeent I: M 8 orefzi
26 Referent debutant | M | 8 orefzi
27 referent IIT | asistent | ™ 8 orefzi |Vacant
COMPARTIMENTUL fond funciar si urbanism
28 Inspector I |debutant| S 8 orefzi
29 insp. de spec 1 S | Borefz
COMPARTIMENTUL de paza si situatii de urgenta
30 insp. de spec L S | 8orefz
31 paznic sc_| B orefzi
32 Sef S.M.S.U. S | 8 ore/zi [Vacant
33 sofer {(pompier) 11 M | 8 ore/zi
COMPARTIMENTUL Casa de cultura
34 [ | [ 1 I I | [T Treferent [ 1A [ ™ [8oresil
COMPARTIMENTUL Biblioteca
35 ] [ 1 | [ ] [T Ibibliotecar [ 1T [ ™ [sorefai]
COMPARTIMENTUL pentru turism
36 | I [T [ [ ] [ T Tinsp. de spec [ 1.1 S 18 orefzi[temporar vacant
COMPARTIMENTUL PT. Implementare proiecte
37 insp. de spec 11 S 8 orefzi
38 insp. de spec i S | 8 orefzi |Vacant
39 insp. de spec debutant|] S | 8 orefzi |Vacant
40 Referent debutant | ™M | 8 ore/zi |Vacant
41 referent debutant | M | 8 orefzi |Vacant
Functie /Numar posturi Ocupate Vacante Total
INR. TOTAL DE DEMNITAR 2 a 2 e\
NR. TOTAL INALTI FUNCTIONARI PUBLICI 0 0 N
R. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 2 0 2 #
R. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE Fi 6 13 1 Ll %]
R. TOTAL FUNCTIT CONTRACTUALE DE CONDUCERE 0 0 0 NUMELE SI PREA ) DETINUTASI
R. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 17 7 24 SEMNATURA SISTAMPILA (in original)/
R, TOTAL DE POSTURI DIN CADRUL 29 12 41 S N




